


Programm
SaMsTag

�s�� 9.00 - 12.30 h
Individuelle Kompetenzenbilanz & Auswertung /
Interkulturelle Kompetenz (Terminologie / theoretische
und praktische Einführung in die Thematik)

�s����12.30 - 14.00 h
Mittagessen / Austausch zwischen  
den Teilnehmern

�s����14.00 - 17.30 h
Bewerben im D-F Kontext: Chancen & Strategien /
Unterschiede der Unternehmenskulturen

�s����19.00 - 21.00 h
Abendessen mit Gastvortrag zu den Erwartungen
der Unternehmen, Dialog zwischen Wirtschaftsreferenten
und Teilnehmern

�s����anschließend freier Abend

SONNTag

�s������.00 - 12.30 h
Bewerbungsgespräche (Vorbereitung,
Einführung und Rollenspiele)

�s��������.30 - 13.00 h
Feedback der Teilnehmer zum Training
und Abschied

�s�����,�U�N�C�H�P�A�K�E�T

FREITag

�s����14.00 h
Anmeldung

�s����15.00 h
Begrüßung 
durch einen Vertreter der DFH  
oder des F.DFH

�s�����!�B�E�N�D�E�S�S�E�N

�s�����%�I�N�F�à�H�R�U�N�G����
Programmvorstellung
durch das Trainerteam

DFH-ANspREchpaRTNERIN :
Patricia Rohland
Deutsch-Französische Hochschule,
Villa Europa, Kohlweg 7, D- 66123 Saarbrücken

Tel : +49 (0)681 93 812 146 
Fax : +49 (0)681 93 812 149
E-Mail : rohland@dfh-ufa.org

Die Teilnehmer werden gebeten, im Vorfeld einen
deutschen und einen französischen Lebenslauf an die
DFH zu schicken sowie mitzuteilen, in welcher Art von
Firma/Institution sie arbeiten möchten und auf welche
Art von Position sie sich bewerben möchten. 
�s���!�N�P�A�S�S�U�N�G���N�A�C�H���D�E�N���"�E�D�à�R�F�N�I�S�S�E�N���D�E�R���4�E�I�L�N�E�H�M�E�R
�s���!�U�F���A�K�T�I�V�E���"�E�T�E�I�L�I�G�U�N�G���D�E�R���4�E�I�L�N�E�H�M�E�R���W�I�R�D���7�E�R�T���G�E�L�E�G�T

www.dfh-ufa.org


